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1. Общие положения 

1.1. Методический совет – постоянно действующий экспертно-консультативный 
орган, объединяющий педагогических работников, созданный в целях обеспечения 
коллегиальности в решении вопросов учебно-методической работы и повышения 
профессиональной квалификации педагогических работников муниципального 
бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей 
Центра детского и юношеского творчества «Мечта» городского округа Самара (далее – 
ЦДЮТ «Мечта»). 

1.2. Методический совет в своей деятельности руководствуется законами и 
нормативно-правовыми актами общегосударственного, регионального и 
учрежденческого уровней: 

 Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании»; 
 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам; 
 нормативными правовыми актами Министерства образования и науки 

Российской Федерации, министерства образования и науки Самарской 
области, Департамента образования администрации городского округа 
Самара; 

 Конвенции ООН о правах ребенка; 
 Уставом ЦДЮТ «Мечта». 

 
2. Основные функции 

 
2.1. К компетенции Методического совета Центра относятся:  
 вопросы анализа, оценки и планирования учебно-методической работы;  
 вопросы повышения профессиональной компетенции педагогических 

работников, их  профессиональной аттестации;  
 экспертиза и приятие дополнительных общеобразовательных программ, а 

так же изменений и дополнений к ним, разработанных педагогами ЦДЮТ 
«Мечта»; 

 оказание методической и консультационной помощи педагогическим  
работникам образовательных учреждений;  



 сбор, анализ и распространение передового педагогического опыта; 
 определение приоритетных направлений научно-методической, 

исследовательской работы педагогических работников и обучающихся 
ЦДЮТ «Мечта», подготовка рекомендаций по их совершенствованию; 

 координация деятельности методических объединений ЦДЮТ «Мечта»; 
 организация инновационной деятельности, направленной на освоение 

современных методик, форм, средств и методов образования, новых 
педагогических технологий.  

2.2. Деятельность Методического совета организуется по следующим целевым 
направлениям:  

 координация действий и оказание помощи структурным подразделениям 
ЦДЮТ «Мечта» в осуществлении и совершенствовании образовательного 
процесса;  

 руководство работой творческих групп и временных научно-
исследовательских коллективов;  

 рассмотрение и оценка сквозных образовательных программ;  
 участие в разработке положений о проведении организационно-массовых 

мероприятий;  
 выдвижение лучших педагогов для участия в конкурсах педагогического 

мастерства;  
 осуществление контроля и оказание поддержки в апробации 

инновационных общеразвивающих программ и реализация новых 
педагогических технологий;  

 участие в разработке положений о проведении организационно-массовых 
воспитательных мероприятий;  

 выдвижение лучших педагогов для участия в районных, общегородских, 
областных конкурсах педагогического мастерства;  

 обобщение и распространение педагогического опыта творчески 
работающих педагогов дополнительного образования, планирование и 
организация работы временных творческих мастерских; анализ и 
рекомендация к печати методических разработок, общеразвивающих 
программ и другой методической продукции.  

2.3. Методический совет разрабатывает рекомендации об основных 
направлениях и путях реализации проекта Программы развития.  

2.4. Оказывает методическую помощь при проведении семинаров, конференций, 
практикумов и т.д. 

 
3. Организация деятельности 

 
 3.1. Методический совет избирается, утверждается Педагогическим советом и 
приказом директора.  В состав Методического совета входят заместители директора по 
учебно-воспитательной и научно-методической работе, руководители  Методических 
объединений по направленностям, старшие методисты, опытные методисты и 
педагоги дополнительного образования. Также, в состав Методического совета, для 
участия в принятии решений по вопросам управления образовательной организацией, 
в том числе обновления образовательных программ, включается представитель 
работодателя. 

3.2. Председателем Методического совета является заместитель директора по 
научно-методической работе ЦДЮТ «Мечта». Секретарь Методического совета 
избирается из его членов. Председатель организует деятельность Методического 
совета, контролирует сроки исполнения работы. Секретарь ведет делопроизводство 
Методического совета.  



3.3. Работа Методического совета осуществляется на основе годового плана. 
План составляется председателем Методического совета, рассматривается на 
заседании Методического совета в начале учебного года, утверждается директором 
Центра.  

3.4. Свои заседания и практическую работу члены Методического совета строят 
на основании текущих и перспективных планов.  

3.5. Периодичность заседаний Методического совета определяется его членами, 
исходя из необходимости, но не реже 1 раза в квартал.  

3.6. Решения Методического совета Центра принимаются большинством голосов 
при наличии на заседании не менее 2/3 (двух третей) его членов.  

3.7. Решения и рекомендации Методического совета в пределах его полномочий 
служат основанием для приказов и распоряжений администрации ЦДЮТ «Мечта».  

3.8. Методический совет может быть упразднен или распущен только после 
внесения соответствующих изменений в действующий Устав Центра. 
 

4. Права и обязанности членов Методического совета 
 

4.1. Методический совет имеет право: 
 выдвигать предложения об улучшении образовательной деятельности 

Центра; 
 рекомендовать работникам Центра различные формы повышения 

квалификации; выдвигать педагогов для участия в конкурсах 
профессионального мастерства; 

 выдвигать программно-методические материалы на конкурсы разного 
уровня.  

4.2. Члены Методического совета имеют право:  
 отстаивать свое мнение и записывать особое мнение в протокол;  
 посещать занятия детских коллективов Центра.  
4.3. Методический совет несет ответственность за:  
 реализацию не в полном объеме программ деятельности членов 

Методического совета, методических объединений и т.д.;  
 реализацию не в полном объеме программно-методического обеспечения 

образовательного процесса в ЦДЮТ «Мечта»;  
 иное предусмотренное законодательством РФ и Уставом ЦДЮТ «Мечта». 
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